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                                                                                                    Утвержден 

                                                                                                                         собранием учредителей

                                                                                                                        от «24» февраля 1995г.

                                                                                                        Протокол №1

                                                                                         Утверждены изменения
                 конференцией членов Ассоциации
                                                                                                       Протокол  от 24 сентября 2009г.
Устав

Ассоциации государственных

научных центров

«НАУКА»
г. Москва 2009 г.

1. Общие положения
1.1. Ассоциация государственных научных центров «НАУКА», далее именуемая «Ассоциация», является некоммерческой организацией, учрежденной для координации деятельности ее членов, связанной с участием в формировании и реализации государственной научно-технической, инновационной и промышленной политики, защиты законных прав и представления общих интересов ее членов.

1.2. Ассоциация в своей деятельности руководствуется нормами действующего законодательства Российской Федерации и учредительными документами Ассоциации.
1.3. Полное наименование Ассоциации:

На русском языке: Ассоциация государственных научных центров «НАУКА».
На английском языке: Association of State Research Centers «NAUKA».
Сокращенное наименование Ассоциации:

На русском языке: Ассоциация «НАУКА».
На английском языке: Association «NAUKA».

1.4. Место нахождения Ассоциации и единоличного исполнительного органа: 125993, Москва, Тверская ул., д. 11
1.5. Почтовый адрес Ассоциации: 125993, Москва, Тверская ул., д. 11
1.6. Место хранения документов Ассоциации: 125993, Москва, Тверская ул., д. 11
1.7. По месту нахождения Ассоциации хранятся следующие документы:

- учредительные документы Ассоциации;

- документы, подтверждающие государственную регистрацию Ассоциации;

- документы, подтверждающие права Ассоциации на имущество, находящееся на ее балансе;

- протоколы Общих собраний членов Ассоциации, заседаний Совета Ассоциации и Ревизионной комиссии Ассоциации;

- иные документы, предусмотренные федеральными законами и иными правовыми актами Российской Федерации, Уставом Ассоциации, внутренними документами, решениями Общего собрания членов Ассоциации и Совета Ассоциации, а также исполнительного органа Ассоциации. 

1.8. Ассоциация считается учрежденной как юридическое лицо с момента ее государственной регистрации в установленном законом порядке, не имеющее извлечение прибыли в качестве основной цели своей деятельности и не распределяющее полученную прибыль между членами Ассоциации. Имеет в собственности обособленное имущество, самостоятельный баланс, расчетный счет, печать, штампы и бланки со своим   наименованием, и другие необходимые средства идентификации.

1.9. Ассоциация имеет право открывать счета в банках и иных кредитных учреждениях, от своего имени совершать сделки и заключать договоры, приобретать и осуществлять имущественные и неимущественные права и исполнять обязанности, быть истцом и ответчиком в суде. 

1.10. Ассоциация отвечает по своим обязательствам тем своим имуществом, на которое по законодательству Российской Федерации может быть обращено взыскание. Имущество, переданное Ассоциации ее членами, за исключением имущества, переданного во временное пользование, является собственностью Ассоциации. Члены Ассоциации не сохраняют прав на имущество, переданное ими в собственность Ассоциации. 

1.10.1. Ассоциация не отвечает по обязательствам своих членов. Члены Ассоциации несут субсидиарную ответственность по ее обязательствам в равных долях в пределах однократного размера годового членского взноса.

1.10.2. Порядок субсидиарной ответственности членов Ассоциации:

1) До предъявления требований к членам Ассоциации кредитор должен предъявить требование к Ассоциации.

Если Ассоциация отказалась удовлетворить требование кредитора или кредитор не получил от нее в разумный срок ответ на предъявленное требование, это требование может быть предъявлено членам  Ассоциации, несущим субсидиарную ответственность.

2) Кредитор не вправе требовать удовлетворения своего требования к Ассоциации от лица, несущего субсидиарную ответственность, если это требование может быть удовлетворено путем зачета встречного требования к Ассоциации, либо бесспорного взыскания средств с Ассоциации.

3) Член Ассоциации, несущий субсидиарную ответственность, должен до удовлетворения требования, предъявленного ему кредитором, предупредить об этом Ассоциацию, а если к такому члену Ассоциации предъявлен иск, - привлечь Ассоциацию к участию в деле. В противном случае Ассоциация имеет право выдвинуть против регрессного требования члена Ассоциации, отвечающего субсидиарно, возражения, которые он имел против кредитора.

1.10.3. Ассоциация не отвечает по обязательствам государства и его органов, равно как и государство и его органы не отвечают по обязательствам Ассоциации. 

1.11. Ассоциация вправе создавать филиалы и открывать представительства в соответствии с действующим законодательством РФ. Филиал и представительство осуществляют деятельность от имени Ассоциации. Филиал и представительство не являются юридическими лицами, наделяются имуществом Ассоциации, которое учитывается на отдельном балансе, входящем в консолидированный баланс и действуют на основании утверждаемого Советом Ассоциации Положения соответственно о филиале или представительстве. Руководитель филиала или представительства назначается Генеральным директором и действует на основании выданной им доверенности. 

Создание Ассоциацией филиалов и представительств за пределами территории Российской Федерации осуществляется также в соответствии с законодательством иностранного государства по месту нахождения филиалов, представительств, если иное не предусмотрено международным договором Российской Федерации.


1.12. Для ведения предпринимательской деятельности Ассоциация имеет право создавать хозяйственное общество или участвовать в таком обществе.

1.13. Члены Ассоциации сохраняют свою самостоятельность и права юридического лица.

1.14. В интересах достижения целей, предусмотренных Уставом Ассоциации, Ассоциация может создавать или участвовать в создании других некоммерческих организаций.

2. ЦЕЛЬ  И ПРЕДМЕТ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ АССОЦИАЦИИ 

2.1. Ассоциация учреждена как объединение на добровольной основе юридических лиц – научных организаций, которым присвоен статус государственного научного центра Российской Федерации. Целью Ассоциации является координация деятельности ее членов, связанная с участием в подготовке предложений для формирования и реализации государственной научно-технической, инновационной и промышленной политики, защита законных прав и представление общих интересов ее членов. 

2.2. Для достижения цели, указанной в пункте 2.1 настоящего Устава Ассоциация осуществляет следующие виды деятельности (предмет деятельности):

· подготовку предложений для формирования государственной научно-технической, инновационной и промышленной политики, направленной на обеспечение научно-технического прогресса в приоритетных направлениях науки, технологий и техники;

· разработку предложений по совершенствованию организационно-экономического механизма деятельности государственных научных центров Российской Федерации;
· правовое обеспечение деятельности членов Ассоциации;
· представление и защиту интересов членов Ассоциации в органах государственной власти и местного самоуправления, в государственных и других организациях, а также в международных организациях как на территории Российской Федерации, так и за рубежом;

· взаимодействие с государственными органами власти;

· формирование баз данных, характеризующих деятельность членов Ассоциации;

· подготовку и издание методических материалов, практических рекомендаций, буклетов и сборников по вопросам деятельности членов Ассоциации;

·  связь со средствами массовой информации;

·  мероприятия по привлечению членов Ассоциации в качестве участников российских и международных выставок, семинаров, конференций и симпозиумов, как в Российской Федерации, так и за рубежом;

·  информационное обслуживание членов Ассоциации, включая потенциальных, с использованием системы прямой рассылки, информационных, интернет и других технологий;

·  проведение социологических и маркетинговых исследований;

· финансирование программных мероприятий Ассоциации;

· оказание информационно-консультационных услуг;

·  установление и развитие деловых контактов с заинтересованными российскими и  зарубежными организациями; 
· содействие  в продвижении технологий, поиске партнеров, инвесторов как внутри России, так и за рубежом;

· организация и содействие в проведении симпозиумов, конференций, выставок;

· содействие в проведении профессиональной учебы (повышения квалификации) работников  членов Ассоциации.

3. ПОРЯДОК ВСТУПЛЕНИЯ В ЧЛЕНЫ АССОЦИАЦИИ И ВЫХОДА ИЗ НЕЕ 

3.1. Ассоциация открыта для вступления новых членов. 

3.2. Организация, обладающая статусом государственного научного центра Российской Федерации, присвоенным в установленном порядке решением Правительства Российской Федерации, изъявившая желание вступить в Ассоциацию, подает в Ассоциацию письменное заявление. 

3.3. Вступление новых членов осуществляется по решению Общего собрания членов Ассоциации. Решение по вопросу  вступления  нового члена в Ассоциацию принимается простым большинством голосов  членов Ассоциации, принимавших участие в Общем собрании членов Ассоциации.

3.3. При принятии положительного решения Общего собрания Генеральный директор Ассоциации направляет организации-претенденту соответствующее письменное уведомление.

Организации, которой отказано во вступлении в члены Ассоциации, направляется письменный мотивированный отказ. 

3.4. Новый член Ассоциации обязан уплатить вступительный взнос в течение 5 (Пяти) рабочих дней с момента получения уведомления о приеме в члены Ассоциации  и считается принятым после уплаты вступительного взноса. 

3.5. Член Ассоциации вправе по своему усмотрению выйти из Ассоциации по окончании финансового года на основании письменного заявления, поданного  в Ассоциацию. В этом случае он несет субсидиарную ответственность по обязательствам Ассоциации пропорционально своему взносу в течение двух лет с момента выхода.

3.5.1. Не позднее 2 (двух) месяцев с момента подачи членом Ассоциации заявления о выходе Общее собрание членов Ассоциации обязано принять решение о выходе члена Ассоциации и определить порядок выполнения членом принятых на себя ранее обязательств по отношению к другим членам Ассоциации в целом. 

3.6. Член Ассоциации, не уплативший в течение двух лет подряд ежегодные взносы или ненадлежащим образом выполняющий свои обязанности, либо не исполняющий принятые на себя обязательства перед Ассоциацией, а также препятствующий своими действиями или бездействием деятельности  Ассоциации, может быть исключен из Ассоциации по решению Общего собрания членов Ассоциации. 

3.6.1. В отношении исключенного члена Ассоциации применяются процедуры выхода, аналогичные процедурам, предусмотренным в случае добровольного выхода из Ассоциации. 

3.7. В случае выхода (исключения) члена из Ассоциации вступительные и ежегодные взносы, переданное в собственность Ассоциации имущество, возврату не подлежат. Целевые взносы подлежат возврату лишь в той части, которая не была израсходована на выполнение целевых программ Ассоциации. 

4. Права и обязанности членов ассоциации
4.1. Члены Ассоциации имеют право:

- безвозмездно пользоваться услугами Ассоциации;

- участвовать в управлении делами в порядке, установленном учредительным договором и уставом;

- вносить на рассмотрение органам управления Ассоциации предложения по всем вопросам, являющимся предметом деятельности Ассоциации, участвовать в их обсуждении и принятии решений;

- получать информацию о расходовании финансовых (в том числе валютных) средств;

- указывать на своих бланках и печатях свою принадлежность к Ассоциации;

- финансировать проекты и программы, реализуемые Ассоциацией;

- выйти из состава Ассоциации.

4.2. Члены Ассоциации обязаны:

- соблюдать действующее законодательство, настоящий устав, учредительный договор и другие акты, принятые органами управления Ассоциации в рамках их полномочий;

· предоставлять информацию, необходимую для решения вопросов, связанных с деятельностью Ассоциации;

· выполнять решения Общего собрания Ассоциации;

· возмещать ущерб, причиненный им Ассоциации, в соответствии с действующим законодательством РФ;

· незамедлительно сообщать об изменении своих данных (организационно-правовой формы, наименования, почтовых, банковских и иных реквизитов), а также об изменениях в составе своих органов управления; 

- уважать интересы других членов Ассоциации;

- своевременно вносить членские взносы (вступительный, ежегодный, целевые) в порядке и размерах, предусмотренными настоящим уставом и решениями Общего собрания членов Ассоциации.

5. Имущество  ассоциации
5.1. Ассоциация является собственником имущества, переданного ее членами, а также приобретенного за счет иных источников, предусмотренных настоящим Уставом.

5.2. Источниками образования имущества являются:

5.2.1. Вступительные, ежегодные и целевые взносы членов Ассоциации;

5.2.2. Добровольные имущественные взносы и пожертвования;

5.2.3. Дивиденды (доходы, проценты), получаемые по акциям, облигациям, другим ценным бумагам и вкладам;

5.2.4. Доходы, получаемые от использования имущества Ассоциации;

5.2.5. Иные, не запрещенные законом, поступления.

5.3. Размер вступительных и ежегодных взносов для членов Ассоциации устанавливается Общим собранием членов Ассоциации. 

5.3.1. Вступительные взносы перечисляются на счет Ассоциации не позднее 5 (Пяти) рабочих дней со дня вступления в состав членов Ассоциации. 

5.4. Вступительные и ежегодные взносы используются на содержание аппарата управления и обеспечение деятельности Ассоциации, предусмотренной настоящим Уставом. 

5.5. Целевые взносы предназначены для финансирования конкретных мероприятий и программ. Срок, размеры и форма внесения целевых взносов устанавливаются Общим собранием членов Ассоциации. 

5.6. Ассоциация владеет, распоряжается и использует переданное ей членами Ассоциации имущество и вправе арендовать имущество для организации и осуществления уставной деятельности. 

5.7. Ассоциация вправе привлекать в порядке, установленном законодательством Российской Федерации, дополнительные финансовые, в том числе валютные ресурсы, за счет добровольных пожертвований и целевых взносов юридических и физических лиц, в том числе иностранных. 

5. 8. Ассоциация может иметь в собственности здания, сооружения, оборудование,  денежные средства в рублях и иностранной валюте, ценные бумаги и  иное  имущество. Ассоциация может иметь земельные участки в собственности или на ином праве в соответствии с законодательством Российской Федерации. 

5.9. Средства Ассоциации расходуются только на достижение целей, определенных настоящим Уставом, и не могут распределяться между членами Ассоциации. 

6. ОРГАНЫ И ПОРЯДОК УПРАВЛЕНИЯ. ИСПОЛНИТЕЛЬНЫЙ ОРГАН

6.1. Органами управления Ассоциацией являются: 

· Общее собрание членов Ассоциации; 

· Совет Ассоциации;

             6.2. Единоличным исполнительным органом Ассоциации является Генеральный директор.

6.3. ОБЩЕЕ СОБРАНИЕ ЧЛЕНОВ АССОЦИАЦИИ
6.3.1. Высшим органом управления Ассоциации является Общее собрание членов Ассоциации. 

6.3.2. Каждый член Ассоциации имеет на Общем собрании членов Ассоциации один голос. 

6.3.3. К компетенции Общего собрания членов Ассоциации относятся: 

1) изменение Устава Ассоциации;

2) определение приоритетных направлений деятельности, принципов формирования и использования имущества Ассоциации;

3) образование Совета Ассоциации, определение его количественного состава  и досрочное прекращение полномочий членов Совета Ассоциации;

4) образование исполнительного органа Ассоциации и досрочное прекращение его полномочий;

5) реорганизация и ликвидация Ассоциации;

6) образование Ревизионной комиссии (Ревизора), определение количественного состава  и досрочное прекращение полномочий членов Ревизионной комиссии (Ревизора);

7) утверждение годового отчета и годового бухгалтерского баланса;

8) принятие новых членов в Ассоциацию;

9) прекращение (выход, исключение) членства в Ассоциации;

10) утверждение внутренних документов Ассоциации, регулирующих деятельность органов Ассоциации;

11) определение размера вступительных, ежегодных и целевых взносов;

12)  решение иных вопросов, предусмотренных настоящим Уставом.

Общее собрание членов Ассоциации не вправе рассматривать и принимать решения по вопросам, относящимся  к  компетенции Совета Ассоциации и исполнительного органа Ассоциации. 

6.3.4. Общее собрание членов Ассоциации правомочно, если в нем участвуют более половины членов Ассоциации. 

6.3.5. Решения Общего собрания членов Ассоциации принимаются большинством голосов, за исключением п.п. 1 –  5, 7 п.6.3.3, которые принимаются  квалифицированным большинством - не менее двух третьих голосов членов Ассоциации, присутствующих на Общем собрании членов Ассоциации.

6.3.6. Общее собрание членов Ассоциации созывается ежегодно (годовое Общее собрание) не позднее шести месяцев после окончания финансового года. Проводимые помимо годового Общего собрания членов Ассоциации являются внеочередными.

6.3.7. Внеочередное Общее собрание членов Ассоциации может быть созвано по инициативе членов Ассоциации, составляющих не менее одной трети общего числа членов Ассоциации; Совета Ассоциации, Генерального директора Ассоциации или Председателя Ревизионной комиссии (Ревизора). В этом случае повестка внеочередного Общего собрания членов Ассоциации формируется по инициативе лиц (органа), требующих (го) проведения внеочередного Общего собрания членов Ассоциации.

6.3.8. Уведомление о проведении Общего собрания направляется Советом Ассоциации  по электронной почте, адрес которой сообщается членом Ассоциации или факсимильной связью. Уведомление направляется членам Ассоциации не позднее, чем за 20 дней до даты проведения Общего собрания членов Ассоциации.
6.3.9. В уведомлении о проведении Общего собрания указывается, по чьей инициативе созывается Общее собрание, место и время проведения собрания, повестка дня Общего собрания членов Ассоциации. Общее собрание членов Ассоциации  не вправе выносить на обсуждение вопросы, которые не были заявлены в повестке дня.

6.3.10. Общее собрание членов Ассоциации проводиться в форме собрания – совместного присутствия членов Ассоциации  (или уполномоченного представителя) для обсуждения вопросов повестки дня и принятия решений по вопросам, поставленным на голосование.
6.3.11. Созыв и порядок проведения годового и внеочередного Общих собраний членов Ассоциации осуществляет Совет Ассоциации в соответствии с Положением об Общем собрании членов Ассоциации.
6.3.12. Решения Общего собрания членов Ассоциации являются обязательными для всех членов Ассоциации, Совета Ассоциации и Генерального директора. 

6.4. СОВЕТ АССОЦИАЦИИ 

6.4.1. Совет Ассоциации является органом управления, избираемым Общим собранием членов Ассоциации и осуществляющим общее руководство деятельностью Ассоциации в период между Общими собраниями членов Ассоциации.

Совет Ассоциации действует в интересах Ассоциации и ее членов и подотчетен Общему собранию членов Ассоциации.

6.4.2. Совет Ассоциации образуется сроком на 3 (три) года, количественный состав Совета Ассоциации определяется Общим собранием членов Ассоциации. Генеральный директор является членом Совета по должности, с правом голоса. Членом Совета Ассоциации может быть руководитель или заместитель руководителя члена Ассоциации.

Председатель Совета Ассоциации – Президент Ассоциации (далее по тексту – Президент) и его заместитель избираются из числа избранных членов Совета Ассоциации простым большинством голосов от общего числа присутствующих на заседании Совета Ассоциации. 

6.4.3. Член Совета Ассоциации по истечении срока его полномочий может быть переизбран неограниченное число раз. 

6.4.4. Совет Ассоциации действует на основании настоящего Устава и Положения о Совете Ассоциации. 

6.4.5. Заседание Совета Ассоциации созывается Президентом по собственной инициативе, по требованию члена Совета Ассоциации, Ревизионной комиссии (Ревизора), Генерального директора Ассоциации и правомочно, если на нем присутствуют более половины от числа избранных членов Совета Ассоциации. 

6.4.6.Решения на заседании Совета Ассоциации принимаются простым большинством голосов присутствующих на заседании членов Совета, при равенстве голосов право решающего голоса принадлежит Президенту. 

6.4.7. Совет Ассоциации может рассматривать любые вопросы деятельности Ассоциации, кроме вопросов, относящихся к компетенции Общего собрания членов Ассоциации и Генерального директора.

К компетенции Совета Ассоциации относятся:

- разработка и контроль реализации перспективных и годовых планов деятельности Ассоциации;

- созыв Общего собрания членов Ассоциации, определение даты, времени  и места его проведения;

-  утверждение финансового плана (бюджета) Ассоциации и внесение в него изменений;

- утверждение внутренних документов Ассоциации, регулирующих ее деятельность, за исключением внутренних документов, утверждение которых отнесено к компетенции Общего собрания членов Ассоциации и Генерального директора;

- принятие решений о создании печатных и других информационных органов Ассоциации;

· создание и ликвидация филиалов, открытие и закрытие представительств, утверждение положений о филиалах и представительствах, внесение в них изменений;

· утверждение условий трудового договора с Генеральным директором;

· иные вопросы, касающиеся деятельности Ассоциации, которые не отнесены к компетенции Общего собрания  членов Ассоциации и Генерального директора.

6.4.8.Совет Ассоциации несет всю полноту ответственности перед членами Ассоциации за выполнение возложенных на Ассоциацию задач. 

6.4.9. На заседаниях Совета председательствует Президент или при его отсутствии лицо, уполномоченное на это Советом Ассоциации. 

Президент:

- организует работу Совета Ассоциации;

- созывает заседания Совета Ассоциации;

- председательствует на общем собрании членов Ассоциации;

- имеет право подписывать письма, обращения и другие аналогичные документы от имени Ассоциации и представлять интересы Ассоциации во всех организациях, как на территории Российской Федерации, так и за рубежом.

- подписывает от имени Ассоциации трудовой договор с Генеральным директором;

6.4.10. Заседания Совета Ассоциации проводятся по мере необходимости, но не реже одного раза в квартал. 

6.4.11. Кворум для проведения заседания Совета Ассоциации  составляет более половины от числа избранных членов Совета Ассоциации.

 В случае, когда количество членов Совета Ассоциации становится менее указанного кворума, Совет Ассоциации обязан принять решение о проведении внеочередного собрания членов Ассоциации для избрания нового состава Совета Ассоциации.

6.4.12. При определении наличия кворума и результатов голосования по вопросу повестки дня на заседании Совета Ассоциации учитывается письменное мнение члена Совета Ассоциации не присутствующего на заседании, если соблюдены следующие условия:

· письменное мнение по вопросу повестки дня заседания Совета Ассоциации, полученное Советом до начала заседания;

· член Совета однозначно определил свою позицию по вопросу повестки дня, указав в письменном мнении, что он голосует «за» или «против»  по предложенному проекту решения или воздержался от принятия решения. 

6.4.13. По решению Общего собрания членов Ассоциации членам Совета Ассоциации в период исполнения ими своих обязанностей могут компенсироваться расходы, связанные с исполнением ими своих обязанностей. Размеры таких компенсаций устанавливаются решением Общего собрания членов Ассоциации. 

6.5. ЕДИНОЛИЧНЫЙ ИСПОЛНИТЕЛЬНЫЙ ОРГАН - ГЕНЕРАЛЬНЫЙ ДИРЕКТОР

6.5.1. Генеральный директор является единоличным исполнительным органом Ассоциации. Он осуществляет текущее руководство деятельностью Ассоциации и подотчетен Общему собранию членов Ассоциации.

 Генеральный директор осуществляет свои функции на основании Устава Ассоциации.

6.5.2. Генеральный директор избирается Общим собранием членов Ассоциации сроком на 3 (три) года.

6.5.3. Генеральный директор в соответствии с действующим законодательством и настоящим Уставом без доверенности от имени Ассоциации осуществляет руководство текущей деятельностью Ассоциации, распоряжается имуществом и средствами Ассоциации, представляет Ассоциацию в отношениях с любыми российскими и иностранными юридическими и физическими лицами, органами государственной власти и местного самоуправления, обеспечивает выполнение решений Общего собрания членов Ассоциации и Совета Ассоциации.

К компетенции Генерального директора относится:

· совершение в пределах своей компетенции сделок и иных юридических действий;

-  открытие и закрытие счетов в банках и иных кредитных учреждениях;

-  издание приказов, распоряжений, выдача доверенностей;

- утверждение структуры Ассоциации; 

- утверждение Положений о ее структурных   подразделениях;

- утверждение должностных инструкций, штатного расписания, правил внутреннего трудового распорядка и иных положений, регламентирующих условия труда работников Ассоциации;

- прием и увольнение работников Ассоциации, принятие к ним мер поощрения и дисциплинарного взыскания;

- обеспечение соблюдения работниками трудового законодательства, трудовой дисциплины, безопасных условий и охраны труда;

- осуществление контроля за целевым и эффективным использованием материальных и финансовых ресурсов;

- ведение бухгалтерской и статистической отчетностей Ассоциации и ответственность за их достоверность;  

- организационно-техническое обеспечение проведения и выполнения решений Общего собрания членов Ассоциации и Совета Ассоциации;

- осуществление иных функций в пределах своей компетенции. 

6.5.4. Генеральный директор в пределах своей компетенции несет ответственность за деятельность Ассоциации перед Советом Ассоциации и Общим собранием членов Ассоциации.

6.5.5. Генеральный директор вправе в любое время отказаться от исполнения своих обязанностей, предупредив об этом Совет Ассоциации в письменной форме не позднее, чем за один месяц. В случае отказа от исполнения или невозможности исполнения Генеральным директором своих обязанностей Совет Ассоциации назначает временного исполняющего обязанности Генерального директора, который выполняет функции Генерального директора Ассоциации до принятия соответствующего решения Общим собранием членов Ассоциации.

7. ОТВЕТСТВЕННОСТЬ ЧЛЕНОВ СОВЕТА АССОЦИАЦИИ И ГЕНЕРАЛЬНОГО ДИРЕКТОРА

7.1. Члены Совета Ассоциации и Генеральный директор при осуществлении своих прав и исполнении обязанностей должны действовать в интересах Ассоциации, осуществлять свои права и исполнять обязанности в отношении Ассоциации добросовестно и разумно. 

7.2. Члены Совета и Генеральный директор несут ответственность перед Ассоциацией за убытки, причиненные Ассоциации и ее членам их виновными действиями (бездействием). При этом члены Совета Ассоциации, голосовавшие против решения, которое повлекло причинение Ассоциации или ее членам убытков, или не принимавшие участия в голосовании, ответственности перед Ассоциацией не несут. 

7.3. При определении оснований и размера ответственности членов Совета Ассоциации и Генерального директора Ассоциации должны быть приняты во внимание обстоятельства, имеющие значение для дела. 

В случае если ответственность несут несколько членов Ассоциации, их ответственность перед Ассоциацией является солидарной. 

8. РЕВИЗИОННАЯ КОМИССИЯ (РЕВИЗОР) 

8.1. Ревизионная комиссия (Ревизор) избирается Общим собранием членов Ассоциации сроком на 3 (три) года из числа представителей членов Ассоциации и контролирует финансовую деятельностью Ассоциации.

8.2. Членами Ревизионной комиссии (Ревизором) не могут быть Генеральный директор или члены Совета Ассоциации.

8.3. Ревизионная комиссия (Ревизор) ежегодно представляет на утверждение Общего собрания членов Ассоциации отчет о своей работе.

8.4. Генеральный директор Ассоциации обязан беспрепятственно обеспечить доступ членов Ревизионной комиссии (Ревизора) к финансово-хозяйственным документам Ассоциации и предоставить в распоряжение Ревизионной комиссии (Ревизора) необходимые для проведения ревизии материалы и документы.

8.5. По решению органов управления Ассоциации проверка ее финансово-хозяйственной деятельности может осуществляться аудитором на основании заключенного с ним договора. От имени Ассоциации договор с аудитором заключается Генеральным директором.

9. УЧЕТ И ОТЧЕТНОСТЬ

9.1. Ассоциация самостоятельно организует ведение бухгалтерского, статистического и иных видов учета в порядке, установленном действующим законодательством Российской Федерации. 

9.2. Ассоциация самостоятельно предоставляет информацию о своей деятельности органам государственной статистики, налоговым и иным государственным органам в соответствии с законодательством Российской Федерации. 

10. РЕОРГАНИЗАЦИЯ И ЛИКВИДАЦИЯ АССОЦИАЦИИ

10.1. Реорганизация Ассоциации осуществляется в порядке, предусмотренном действующим законодательством Российской Федерации.

10.2. Реорганизация Ассоциации может быть осуществлена в форме слияния, присоединения, разделения, выделения и преобразования.
Решение о преобразовании Ассоциации принимается всеми членами, заключившими договор о ее создании. 
10.3. Ликвидация Ассоциации производится по решению Общего собрания членов Ассоциации, суда либо других уполномоченных органов.

10.4. Общее собрание членов Ассоциации или орган, принявший решение о ликвидации, назначает Ликвидационную комиссию и устанавливает порядок и сроки ликвидации.

С момента назначения Ликвидационной комиссии к ней переходят полномочия по управлению делами Ассоциации. Ликвидационная комиссия помещает в органах печати, в которых публикуются данные о государственной регистрации юридических лиц, публикацию о ликвидации Ассоциации, порядке и сроке заявления требований кредиторами Ассоциации.

10.5. По окончании срока предъявления требований кредиторами Ликвидационная комиссия составляет промежуточный ликвидационный баланс. Промежуточный ликвидационный баланс утверждается Общим собранием членов Ассоциации или органом, принявшим решение о ликвидации.

10.6. После завершения расчетов с кредиторами Ликвидационная комиссия составляет ликвидационный баланс, который утверждается Общим собранием членов Ассоциации или органом, принявшим решение о ликвидации.

10.7. Оставшееся после удовлетворения требований кредиторов имущество направляется на цели, в интересах которых Ассоциация была создана и (или) на благотворительные цели. 

10.8. При прекращении деятельности Ассоциации (реорганизации, ликвидации) все документы (управленческие, финансово-хозяйственные, по кадрам и др.) передаются в соответствии с установленным порядком ее правопреемнику или в государственные архивы.

10.9. Ликвидация Ассоциации считается завершенной, а Ассоциация - прекратившей существование после внесения об этом записи в единый государственный реестр юридических лиц.

11. ЗАКЛЮЧИТЕЛЬНЫЕ ПОЛОЖЕНИЯ

11.1. Настоящий Устав вступает в силу с момента его государственной регистрации в порядке, установленном действующим законодательством Российской Федерации.

11.2. Действие настоящего Устава распространяется на весь период деятельности Ассоциации.

11.3. Изменения Устава утверждаются квалифицированным большинством - не менее двух третьих голосов членов Ассоциации, присутствующих на собрании и подлежат государственной регистрации.

11.4. Государственная регистрация изменений, вносимых в Устав,  осуществляется в том же порядке и в те же сроки, что и государственная регистрация Ассоциации.

11.5. Изменения Устава вступают в силу со дня их государственной регистрации
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